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FORMULARIO DE SUBMISSAO

TiTULO DO CAMPO

Data de submissdo

8 de maio de 2014

NOME DA ORGANIZAGAO AUTORA
DO COMPROMISSO

ANAFRE - Associagdo Nacional de Freguesias

TiTULO DO COMPROMISSO

MOBILIZAR PARA INTERVIR

SUMARIO DO COMPROMISSO

Levantar e divulgar no ambito do Férum Nacional do Alcool e Satde as
intervencdes dirigidas pelas Freguesias associadas as suas populagées no ambito
dos problemas ligados ao alcool. Promover respostas de reducdo de riscos em
contexto laboral direccionadas aos funciondrios das Juntas de Freguesias
associadas da ANAFRE, mediante a produgdo de linhas orientadoras.

PONTO DE CONTACTO PARA O COM

PROMISSO*

Ultimo nome / Primeiro nome

Moreira/Paulo

Fun¢do na organizagao

Vogal do Conselho Diretivo

Enderego/ Numero /Cédigo
Postal/ Cidade

Palacio da Mitra, Rua do Agucar, n2 56 — LISBOA

E-mail

anafre@anafre.pt

INFORMACAO RESPEITANTE AO CO-RESPONSAVEL DO COMPROMISSO NO FORUM - assinalar com (X) as que ndo

forem membros do Férum

Nome da(s) Instituigdo(des) :

SICAD

ACT (?)

INFORMAGAO SOBRE O COMPROMISSO*

Data de inicio

janeiro de 2015

Data do final

dezembro de 2016

Data prevista para o relatério
intermédio

junho de 2015

Data prevista para o relatério final

janeiro de 2017

Atividades do compromisso

Atividade 1 — Construir um questionario para o levantamento junto aos associados
da ANAFRE das atividades desenvolvidas no ambito dos problemas ligados ao
alcool (PLA).

Actividade 2 — Divulgagdo aos associados, através dos conselhos gerais, do
processo de levantamento e mobilizagdo para a adesdao das mesmas.

Actividade 3 — Levantamento das atividades desenvolvidas pelas JF associadas da
ANAFRE no ambito dos (PLA) e necessidades sentidas para o melhoramento das

mesmas.



mailto:anafre@anafre.pt

Actividade 4 — Elaboracgdo de linhas orientadoras para respostas de redugdo de
riscos e minimizagdo de danos em meio laboral junto aos trabalhadores das JF
filiadas.

Actividade 5 - Organizagdo de um evento dirigido as JF filiadas da ANAFRE visando
a apresentagdo dos produtos do compromisso, nomeadamente o resultado do
levantamento e as linhas orientadoras. Promogao de partilha de experiéncias.

Tipo de atividades do
compromisso:

- Informagao ao consumidor

]

- Atividades no ambito dos media

- Sessoes de Sensibilizacao

- Programas de Intervengao Continuada

- Formagao

- Investigagdo/Produgio Cientifica

- Comunicag¢ao comercial

- Aconselhamento

- Tratamento

- Fiscalizagao
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- Outros — producdo de linhas orientadoras, levantamento
de intervengdes

>

Grupo Alvo

(colocar uma cruz no grupo alvo e
clarificar as a¢des que |Ihe sdo
dirigidas colocando o numero das
mesmas a frente do grupo)

Atividades

Sem Grupo Alvo definido Act 1

Mulheres Gravidas

Criangas até aos 9 anos Act 1

Pré-adolescéncia e Adolescéncia

Universitarios

Adultos 25 e os 64

Adultos acima dos 65

Trabalhadores (contexto laboral) Act 4

Técnicos (profissionais de diferentes areas) Act2e5

Pessoas com PLA

Outros. Quais? Filiadas da ANAFRE Act 3

Contexto de Intervencao

Ambiental X

Comercial

Comunitério X

Desportivo

Escolar

Familiar

Laboral X

Recreativo

Rodoviario

Saude

Universitario

Virtual

Outro. Qual? Autérquico X




Ambito do compromisso *

Nacional

' INFORMAGAO E MONITORIZAGAO*

Objetivos *

Promover um maior envolvimento das Juntas de Freguesias na intervengdo sobre
os Problemas Ligados ao Alcool (PLA)

Promover as intervengdes desenvolvidas pelas JF filiadas e proceder ao
levantamento de necessidades

Reduzir a incidéncia de PLA junto aso trabalhadores das JF filiadas.

Difundir e promover a partilha de experiéncias entre as JF filiadas no ambito da
intervengao nos PLA.

Relevancia *

1 - Reduzir a facilidade percebida de acesso aos diferentes tipos de bebidas
alcodlicas, em estudantes de 13-17 anos

2 - Aumentar o risco percebido do consumo de 1-2 bebidas alcodlicas quase todos
os dias, em estudantes de 16 anos.

3 - Retardar o inicio do consumo de bebidas alcodlicas com 13 anos ou menos.

4 - Retardar o inicio dos padrdes de consumo nocivo com 13 anos ou menos.

5- Reduzir os estados de embriaguez em jovens abaixo dos 16 anos

7 - Diminuir a prevaléncia de estados de embriaguez na faixa etaria até aos 16
anos

8 - Diminuir a prevaléncia na populagdo portuguesa do padrdo de consumo binge
9 - Diminuir a prevaléncia de estados de embriaguez na populagdo portuguesa

10 - Reduzir a prevaléncia do consumo de risco e dependéncia na populagdo
portuguesa

11 - Reduzir a mortalidade padronizada por doengas atribuiveis ao alcool

12 - Reduzir a mortalidade em acidentes de viagdo relacionados com o consumo
de dlcool

Indicadores de Input (recursos dispo

niveis para o compromisso) *

Numero de interventores

Impossivel de definir

De Intervencao 24 meses

Por acdo Act1-1meés
Act 2 —3 meses

Tempo Act 3 -5/6 meses
Act 4 —12 meses
Act 5 -3 meses
Regularidade Todas as atividades tém um caracter pontual
Custos Impossivel de definir

Outros. Quais?

Indicadores de Output alcancados / esperados *

Numero de pessoas abrangidas

Sem previsao

Numero de pessoas no grupo alvo

Sem previsao

Numero de participantes nas
diferentes atividades

Sem previsao

Visitantes do website

Sem previsao

Numero de produtos

1 Relatério do Levantamento das Intervengdes desenvolvidas pelas JF filiadas
1 Documento de Linhas Orientadoras

Numero de panfletos

Sem previsao

Outros. Quais?

Indicadores de resultado e de impacto *

Curto/médio/longo prazo/outros

Ne de filiadas da ANAFRE abrangidas pela divulgagado

N2 de respostas ao levantamento

Ne situagGes de PLA identificados junto a trabalhadores das FJ filiadas

N de JF filiadas que subscrevam as linhas orientadoras de RRMD em meio laboral
N de participantes no evento de divulgacéo e partilha de experiéncias

\ Detalhes de avaliagdo, ferramentas e métodos a usar

Questionarios

As filiadas da ANAFRE serdo convidadas
a pronunciarem-se sobre 0s
documentos/iniciativas desenvolvidas

De avaliacdo de processo




De avaliacdo de resultados ‘

Avaliagao pré e pos intervengao Sl M D N 5 0] X

Existéncia de Grupo Controlo Sl |\/| D N 5 (@) X

Estudos aleatdrios -

Entrevistas estruturadas -

Questionarios/sondagens nos -
media

Outros. Quais? -

Uso de avaliadores externos

Uso de avaliadores internos

Nota final: Toda a informagdo prestada é veridica e da inteira responsabilidade da entidade que inscreve
0 respectivo compromisso.




